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¡INTEGRATE AL
TELETRABAJO!

PARA MAYOR INFORMACIÓN, COMUNICATE AL CORREO PROGTELEUNA@UNA.CR

Horarios rígidos
dentro de la jornada 
laboral

Cumplir con su trabajo solo en la 
Universidad

Emisiones de gases contaminantes 
asociados al transporte

Menos desplazamientos que 
benefician el ambiente

Parqueos congestionados

Acceso a los sistemas 
institucionales únicamente en la 
UNA

Cumplir con su trabajo 
desde el hogar

Horarios flexibles en la 
franja de la jornada 

(entre las 6:00 a. m. y las 6:00 p. m.)

Liberación de espacios en los 
parqueos

Acceso a los sistemas 
institucionales en forma 

remota

Reuniones virtuales con varios 
participantes en forma 

simultánea

Planes de trabajo, objetivos, 
servicios y productos definidos

Reuniones laborales 
exclusivamente en forma 
presencial

Seguimiento y evaluación solo 
en la presencialidad
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